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ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  

 

1-ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ  

Повна назва ЗВО та 

структурного підрозділу 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 

Державного торговельно-економічного 

університету 

Кафедра фінансів, обліку і оподаткування 

Рівень вищої освіти та 

назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

Другий (магістерський) рівень вищої освіти 

Кваліфікація – магістр обліку і оподаткування 

Галузь знань D Бізнес, адміністрування та право 

Спеціальність D1 Облік і оподаткування 

Назва освітньої 

програми 

Облік і податковий консалтинг 

Обмеження щодо форм 

навчання 

Обмеження відсутні 

Відповідність стандарту 

вищої освіти МОН 

України 

Відповідає стандарту вищої освіти МОН України  

(наказ № 958 від 10.07.2019 р.) 

Тип диплома та обсяг 

освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний 

Обсяг освітньо-професійної програми – 90 

кредитів ЄКТС 

Нормативний строк підготовки 1 рік 4 місяці 

Наявність акредитації 

Сертифікат про акредитацію спеціальності 

УД 11016677, дійсний до 01.07.2025 р., виданий 

Акредитаційною комісією Міністерства освіти і 

науки України  

Цикл, рівень вищої 

освіти 

НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, 

EQF-LLL-7 рівень 

Передумови вступу на 

освітню програму 

Освітній рівень бакалавра (6 рівень НРК) або 

вищий рівень 

Мова(и) викладання 
Українська 

 

Термін дії освітньої 

програми 

До затвердження нової редакції освітньо-

професійної програми 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої 

програми 

http://chite.edu.ua/ 

2-МЕТА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  

Підготовка висококваліфікованих фахівців, здатних на основі здобутих 

програмних результатів навчання та компетентностей з обліку і 

оподаткування, формувати й інтерпретувати інформацію, необхідну для 



прийняття рішень на всіх рівнях управління, надавати консалтингові послуги 

щодо організації та оптимізації податкової політики підприємства, розв’язувати 

складні завдання і проблеми, що характеризуються невизначеністю умов і 

вимог. 

3-ХАРАКТЕРИСТИКА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  

Предметна область  

Об’єкт: організаційна, управлінська, економічна, контрольно-аналітична, 

консультаційна, експертна діяльність суб'єктів господарювання та установ 

державного сектору у сфері обліку, аудиту та оподаткування. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні завдання і 

проблеми у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування, що 

характеризуються невизначеністю умов і вимог. 

Теоретичний зміст предметної області: поняття, категорії, теорії і концепції 

обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

Методи, методики та технології: загальнонаукові та спеціальні методи 

досліджень закономірностей функціонування сучасної економіки на макро- і 

мікрорівні, економіко-математичні методи для вирішення економічних 

проблем і завдань управління, а також інноваційні методи, методики, 

технології організації обліку, контролю, аудиту, аналізу та оподаткування. 

Інструменти та обладнання: сучасні інформаційні системи і технології, 

спеціалізоване програмне забезпечення, методичний інструментарій для 

організації та моделювання обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування, 

а також для збирання і аналізу даних. 

Орієнтація освітньої програми  

Освітньо-професійна. 

Основний фокус освітньої програми  

Спеціальна освіта в галузі знань «Бізнес, адміністрування та право» 

спеціальності «Облік і оподаткування» забезпечує підготовку фахівців з обліку 

і податкового консалтингу на основі сучасних теорій та систем, прогресивних 

методик обліку, аналізу, контролю, аудиту і оподаткування, розробки, 

впровадження і використання інформаційних систем і технологій, що 

забезпечують виконання завдань у сфері бухгалтерського обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування; обліково-аналітичного інструментарію 

оцінки вартості бізнесу та інноваційних методичних підходів до використання 

облікової інформації для прийняття рішень у системі управління суб’єктом 

господарювання. 

Перелік компетентностей та програмних результатів навчання 

гармонізований з вимогами Міжнародних стандартів професійної освіти 

бухгалтерів (International Accounting Education Standards Board, IAESB). 

Ключові слова: облік, аналіз, контроль, аудит, оподаткування, міжнародні 

стандарти бухгалтерського обліку, міжнародні стандарти фінансової 

звітності, податковий менеджмент, стратегічний управлінський облік, 

податковий та аудиторський консалтинг, бухгалтерський аутсорсинг. 



Особливості програми  

Програма забезпечує уміння розв’язувати складні слабоструктуровані та 

неструктуровані завдання у спеціалізованих сферах діяльності, зокрема 

збирання, інтерпретації, аналізу і контролю інформації щодо фактів госпо-

дарської діяльності суб’єкта господарювання, надання професійних послуг з 

обліку, звітності, аудиту, аналізу, консалтингу, аутсорсингу, оподаткування. 

4-ПРИДАТНІСТЬ ВИПУСКНИКІВ ДО ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ТА 

ПОДАЛЬШОГО НАВЧАННЯ  

Придатність до працевлаштування  

Випускники даної освітньо-професійної програми можуть працевлаштуватися 

на підприємствах, установах та організаціях або здійснювати підприємницьку 

діяльність.   

Згідно з класифікатором професій ДК 003:2010 із змінами, затвердженими 

наказом Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 15 лютого 

2019 року № 259:  

1229.1 Керівні працівники апарату центральних органів державної влади; 

1229.3 Керівні працівники апарату місцевих органів державної влади та 

місцевого самоврядування; 

1231 Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних, юридичних та 

адміністративних підрозділів та інші керівники; 

131 Керівники малих підприємств без апарату управління; 

1475.2 Менеджери (управителі) з бухгалтерського обліку; 

1479 Менеджери (управителі) з надання інших послуг юридичним особам;  

2122.2 Професіонали-статистики;  

2310.2 Інші викладачі закладів вищої освіти; 

2322 Викладачі закладів фахової передвищої освіти; 

2411 Професіонали в галузі аудиту та бухгалтерського обліку;  

2414 Професіонали з питань фінансово-економічної безпеки підприємств, 

установ та організацій;  

2419 Професіонали у сфері державної служби, маркетингу, ефективності 

господарської діяльності, раціоналізації виробництва, інтелектуальної 

власності та інноваційної діяльності; 

2441  Професіонали в галузі економіки. 

Працевлаштування в провідних вітчизняних і міжнародних підприємствах, 

консалтингових і аудиторських компаніях, суб’єктах державного сектору, 

малого, середнього та великого бізнесу у якості фахівців з обліку, звітності, 

контролю, аудиту, економічного аналізу, бізнес-аналітиків, консультантів з 

обліку та оподаткування, автоматизації облікового процесу та використання 

інформаційних систем і технологій, а також у закладах вищої та фахової 

передвищої освіти. 

Залежно від практичного досвіду випускники можуть здійснювати самостійну 

підприємницьку діяльність. 

Подальше навчання  

Можливість навчання за програмою третього освітньо-наукового рівня вищої 

освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної освіти. 

https://ips.ligazakon.net/document/view/ME210861?ed=2021_10_25&an=76
https://ips.ligazakon.net/document/view/ME210861?ed=2021_10_25&an=77
https://ips.ligazakon.net/document/view/ME210861?ed=2021_10_25&an=217
https://ips.ligazakon.net/document/view/ME210861?ed=2021_10_25&an=218


5-ВИКЛАДАННЯ ТА ОЦІНЮВАННЯ  

Викладання та навчання  

Студентсько-центроване навчання, самонавчання, проблемно-орієнтоване 
навчання, інтерактивне навчання, навчання з використанням елементів 
дистанційних технологій. 

Оцінювання  

Оцінювання результатів навчання студентів здійснюється відповідно до 
«Положення про оцінювання результатів навчання студентів у ЧТЕІ ДТЕУ» 
та передбачає проведення таких контрольних заходів: поточний та 
підсумковий контролі, атестація.  
Поточний контроль проводиться на практичному занятті та за результатами 
виконання завдань самостійної роботи. Передбачає оцінювання теоретичної 
підготовки студентів під час роботи на семінарських заняттях та набутих 
практичних навичок під час виконання завдань практичних робіт. 
Підсумковий контроль – контрольні заходи, що передбачають встановлення 
відповідності (вимірювання, оцінювання) здобутих особою результатів 
навчання вимогам освітньої програми у частині відповідного освітнього 
компонента, що здійснюється в університеті у формі заліку та екзамену. 
Результати навчання студентів у ЧТЕІ ДТЕУ оцінюються за 100-баловою 
шкалою, де: 60-100 балів – результати навчання, що дають студенту право 
здобути кредити ЄКТС; 0-59 балів – незадовільні результати навчання, що не 
дають студенту право здобути кредити ЄКТС. 

6-ПРОГРАМНІ КОМПЕТЕНТНОСТІ  

Інтегральна компетентність  

Здатність розв’язувати складні завдання і проблеми у сфері професійної 
діяльності з обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування або у процесі 
навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення 
інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК01. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК02. Здатність спілкуватися іноземною мовою 

ЗК03. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

ЗК04. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК05. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК06. 
Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 
джерел.  

ЗК07. Здатність працювати в міжнародному контексті.  

ЗК08. 
Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп 
різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 
діяльності).  

ЗК09. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  

ЗК10. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

ЗК11. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.   

Спеціальні (фахові) компетентності (СК) 

СК01. Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для 



прийняття ефективних управлінських рішень на всіх рівнях 
управління підприємством в цілях підвищення ефективності, 
результативності та соціальної відповідальності бізнесу.  

СК02. 
Здатність організовувати обліковий процес та регламентувати 
діяльність його виконавців у відповідності з вимогами законодавства 
та менеджменту підприємства.  

СК03. 
Здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні підходи 
щодо організації обліку, контролю, планування та оптимізації 
податкових розрахунків.  

СК04. 

Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними 
стандартами, коректно інтерпретувати, оприлюднювати й 
використовувати відповідну інформацію для прийняття ефективних 
управлінських рішень.  

СК05. 

 Здатність застосовувати методи і методики аналітичного 
забезпечення сучасних систем менеджменту з урахуванням стратегії 
розвитку підприємства в умовах невизначеності, ризику та/або 
асиметричності інформації.  

СК06. 

Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, 
огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг з 
дотриманням вимог професійної етики в процесі практичної 
діяльності.  

СК07. 

Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 
впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського 
обліку, аналізу, аудиту і оподаткування у відповідності зі 
стратегічними цілями підприємства.   

СК08. 
Здатність виконувати адміністративно-управлінські функції у сфері 
діяльності суб’єктів господарювання, органів державного сектору.  

СК09. 
Здатність здійснювати діяльність з консультування власників, 
менеджменту підприємства та інших користувачів інформації у сфері 
обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

СК10. 
Здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення 
актуальних завдань теорії, методики, організації та практики обліку, 
аудиту, аналізу, контролю та оподаткування. 

7-ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ (ПР) 

ПР01. 

Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 
професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та 
знання щодо комплексного бачення сучасних проблем економіки та 
управління.   

ПР02. 

Знати теорію, методику і практику формування облікової інформації 
за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 
потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з 
урахуванням професійного судження.  

ПР03. 
Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово при 
обговоренні результатів досліджень та інновацій.  

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 



координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб 
менеджменту суб’єктів господарювання. 

ПР05. 

 Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та 
пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання 
облікової інформації для потреб управління суб’єктом 
господарювання. 

ПР06. 
 Визначати інформаційні потреби користувачів облікової інформації 
в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 
персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації.   

ПР07. 
Розробляти внутрішньофірмові стандарти і форми управлінської та 
іншої звітності суб’єктів господарювання.  

ПР08. 
Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування 
діяльності суб’єкта господарювання на підставі діючого податкового 
законодавства.  

ПР09. 

Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 
стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 
оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для 
прийняття управлінських рішень.   

ПР10. 
Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані для 
формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 
рішень.  

ПР11. 
Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю суб’єктів 
господарювання.  

ПР12. 

Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного забезпечення 
системи контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів 
господарювання та органів державного сектору з урахуванням 
стратегії розвитку бізнесу.   

ПР13. 
Знати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, іншого 
надання впевненості та супутні послуги з дотриманням вимог 
професійної етики.  

ПР14. 

Обґрунтовувати вибір і порядок застосування управлінських 
інформаційних технологій для обліку, аналізу, аудиту та 
оподаткування в системі прийняття управлінських рішень з метою їх 
оптимізації. 

ПР15. 
Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, 
аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у 
професійну діяльність та господарську практику.  

ПР16. 
Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 
комунікативних завдань державною та іноземними мовами.  

ПР17. 

Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 
власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших 
користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, 
оподаткування.  

ПР18. 
Дотримуватися норм професійної та академічної етики, підтримувати 
врівноважені стосунки з членами колективу (команди), споживачами, 



контрагентами, контактними аудиторіями.  

ПР19. 
Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і розвідувальні 
роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, 
фінансове та кадрове забезпечення. 

8-РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ  

Кадрове забезпечення  

Повністю відповідає Ліцензійним вимогам провадження освітньої діяльності. 
Реалізацію освітньо-професійної програми «Облік і податковий консалтинг» 
здійснюють науково-педагогічні працівники з науковим ступенем та/або 
вченим званням, які відповідають вимогам чинного законодавства України, 
мають достатній рівень наукової і професійної кваліфікації. До освітнього 
процесу також залучаються фахівці-практики і представники професійних 
об’єднань та іноземні партнери.    
Всі науково-педагогічні працівники кожні п’ять років проходять стажування / 
підвищення кваліфікації. 

Матеріально-технічне забезпечення  
Повністю відповідає Ліцензійним вимогам провадження освітньої діяльності. 
Для зручності здобувачів вищої освіти функціонує Система дистанційного 
навчання ЧТЕІ ДТЕУ. В інституті обладнані сучасні комп’ютерні класи зі 
спеціалізованим програмним забезпечення, спеціалізовані кабінети («Облік і 
оподаткування», «Контролю та аудиту», «Аналітичних дисциплін»), бібліотека. 
Створенні всі умови для навчання осіб з інвалідністю. Наявна соціально-
побутова інфраструктура ЧТЕІ ДТЕУ. 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення 

Програми, робочі програми, силабуси дисциплін та критерії оцінювання за 
освітніми компонентами розміщені в Системі дистанційного навчання ЧТЕІ 
ДТЕУ.  
В електронному репозитарію інституту розміщено повнотекстовий доступ до 
наукової та навчальної літератури ЧТЕІ ДТЕУ, рукописи кваліфікаційних робіт.    
Для зручності здобувачів вищої освіти в інституті розроблений Каталог 
навчальних дисциплін, відповідно якого студенти мають право обирати 
вибіркові освітні компоненти. 

9-АКАДЕМІЧНА МОБІЛЬНІСТЬ 

Національна кредитна мобільність 

Національна кредитна мобільність здійснюється в межах укладених 
меморандумів про співпрацю з іншими закладами вищої освіти (наукових 
установах) України відповідно до законодавства. 

Міжнародна кредитна мобільність 

Реалізується за рахунок укладання договорів про міжнародну академічну 
мобільність (Еразмус+ К1), про подвійне дипломування, про тривалі 
міжнародні проєкти, які передбачають навчання здобувачів вищої освіти та 
видачу подвійного диплому тощо. 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти  

Здійснюється відповідно до вимог чинного законодавства.  

 



2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ТА ЇХ ЛОГІЧНА 

ПОСЛІДОВНІСТЬ 
 

Код Освітні компоненти програми 
Кредити 

ЄКТС 
Форма 

контролю 

Обов'язкові компоненти ОП 

ОК1. Облік та фінансова звітність за міжнародними стандартами  5 Екзамен 

ОК2. Податковий менеджмент  5 Екзамен 

ОК3. Професійна комунікація іноземною мовою 5 Екзамен 

ОК4. Стратегічний управлінський облік 5 Екзамен 

ОК5. Консолідація фінансової звітності 5 Екзамен 

ОК6. Податковий консалтинг  5 Екзамен 

ОК7. Методологія і організація науково-прикладних досліджень 3 Екзамен 

ОК8. Аудиторський консалтинг 4,5 Екзамен 

ОК9. Бухгалтерський аутсорсинг 4,5 Екзамен 

ОК10. Практична підготовка 9 Залік 

ОК11. Підготовка кваліфікаційної роботи та захист  12 Захист 

Загальний обсяг обов'язкових компонент  63  

ВК1. Освітній компонент 1 4,5 Екзамен 

ВК2. Освітній компонент 2 4,5 Екзамен 

ВК3. Освітній компонент 3 4,5 Екзамен 

ВК4. Освітній компонент 4 4,5 Екзамен 

ВК5. Освітній компонент 5 4,5 Екзамен 

ВК6. Освітній компонент 6 4,5 Екзамен 

ВК7. Освітній компонент 7 4,5 Екзамен 

ВК8. Освітній компонент 8 4,5 Екзамен 

ВК9. Освітній компонент 9 4,5 Екзамен 

ВК10. Освітній компонент 10 4,5 Екзамен 

Загальний обсяг вибіркових компонент  27  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90  

* Відповідно до п.15 ст. 62 ЗУ «Про вищу освіту» та п 2.12 «Положення про організацію 

освітнього процесу студентів ЧТЕІ ДТЕУ» здобувачі певного рівня вищої освіти мають 

право вибирати освітні компоненти, що пропонуються для інших освітніх програм та рівнів 

вищої освіти, за погодженням з гарантом освітньої програми, начальником навчального 

відділу чи директором Інституту. 

 
3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ  ОСВІТИ 

 

Атестація здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної 

роботи.  

Кваліфікаційна робота магістра передбачає розв’язання складного 

завдання або проблеми в сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту та/або 

оподаткування.  

Кваліфікаційна робота не повинна містити плагіату, фабрикації та 

фальсифікації.  

Кваліфікаційна робота має бути розміщена на сайті або у репозитарії 

Чернівецького торговельно-економічного інституту ДТЕУ. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 



Структурно-логічна схема освітньої програми 

 

 

 

 

 

 

 

І курс 1 семестр 

ОК 1. Облік та фінансова звітність за 

міжнародними стандартами 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 11. Підготовка 

кваліфікаційної  

роботи та  

захист  

 

ІІ курс 3 семестр 

 

ОК10. Практична підготовка 

І курс 2 семестр 

 

ОК 5. Консолідація фінансової звітності  

ОК 2. Податковий менеджмент 

 

ОК 3. Професійна комунікація іноземною 

мовою  

ОК 7. Методологія і організація 

науково-прикладних досліджень   

ОК8. Аудиторський консалтинг 

ОК 9. Бухгалтерський 

аутсорсинг 

  

ОК 5. Стратегічний управлінський облік  

ОК 6. Податковий консалтинг  



4. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 

ОБОВ’ЯЗКОВИМ КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 
 

Компоненти / 

Компетентності О
К

 1
 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

О
К

 7
 

О
К

 8
 

О
К

 9
 

О
К

 1
0
 

О
К

 1
1
 

ЗК01 * * * * * * * * * * * 

ЗК02 *  *        * 

ЗК03  *  * * * *  * * * 

ЗК04 * * * * * * * * *  * 

ЗК05   *   * * * *  * 

ЗК06 * * * *  * *  * * * 

ЗК07 *  *  *  *  * * * 

ЗК08 *  * *  * * * * * * 

ЗК09 * * * * * * * * * * * 

ЗК10 * * *  * * * * * * * 

ЗК11  * * * * * * * * * * 

СК01 *   * * * *  * * * 

СК02    *   *  * * * 

СК03  *    * *  * * * 

СК04 *  *  *  *  * * * 

СК05  *  *   *   * * 

СК06   *    * *  * * 

СК07    *  * * * * * * 

СК08  *     *   * * 

СК09 * *  *  * * * * * * 

СК10 * *  * * * * * * * * 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ 

НАВЧАННЯ ОБОВ’ЯЗКОВИМИ КОМПОНЕНТАМИ  ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ 
 

Компоненти / 

Програмні результати 

навчання О
К

 1
 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

О
К

 7
 

О
К

 8
 

О
К

 9
 

О
К

 1
0
 

О
К

 1
1
 

ПР01  * * * * * * * * * * * 

ПР02   *  *  *  * * * 

ПР03 *      *  * * * 

ПР04 * *    * *  * * * 

ПР05 *     * *  * * * 

ПР06  *  *   *  * * * 

ПР07    *   *  * * * 

ПР08  *    * *  * * * 

ПР09 *    *  *  * * * 

ПР10    *   *   * * 

ПР11    *   * *  * * 

ПР12       * *  * * 

ПР13       * *  * * 

ПР14    *   *   * * 

ПР15 * *    * * * * * * 

ПР16 * * * * * * * * * * * 

ПР17    * * * * * * * * 

ПР18  * *  * * * * * * * 

ПР19 * * * * * * * * * * * 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток  
 

СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНИХ ВИБІРКОВИХ КОМПОНЕНТІВ  

 

Код Освітні компоненти  
Кредити 

ЄКТС  

Форма 

контролю 

ВК1. Аудит оподаткування 4,5 Екзамен 

ВК2. 
Бізнес-комунікація та стратегії ведення ділових 

переговорів 
4,5 Екзамен 

ВК3. 
Інформаційні системи і технології 

управлінського обліку 
4,5 Екзамен 

ВК4. 
Облік зовнішньоекономічної діяльності 

підприємства 
4,5 Екзамен 

ВК5. 
Обліково-аналітичне забезпечення економічної 

безпеки підприємства 
4,5 Екзамен 

ВК6. Облікова політика підприємства 4,5 Екзамен 

ВК7. 
Сталий розвиток та соціальна відповідальність 

бізнесу 
4,5 Екзамен 

ВК8. Податкове право 4,5 Екзамен 

ВК9. Стратегічний аналіз 4,5 Екзамен 

ВК10. Управління лояльністю споживачів 4,5 Екзамен 

Загальний обсяг вибіркових компонент 27  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аркуш реєстрації змін 

 

№ 

з/п 
Дата 

Пункти, до 

яких 

вносяться 

зміни  

Ініціатор  

зміни 

Прізвище, ініціали 

особи, що 

відповідає за 

внесення змін 

Підпис 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



  


